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ZARZADZENIE Nr 102/2005
Wojta Gminy Skomlin
z dnia 15 listopada 2005 r.

sprawie zasad szkolenia, doksztalcania i doskonalenia

pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Gospodarki 1 Pracy z dnia 27 lipca
2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.
U. nr 180, poz. 1860 z pdzn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Dziatalno$¢ szkoleniowa w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy nalezy
prowadzi¢ w postaci:

1) szkolenia wstepnego w formie:

a)

b)

Instruktazu ogo6lnego — odbywaja go przed dopuszczeniem do
wykonywania pracy nowo zatrudnieniu pracownicy, studenci
odbywajacy w Urzedzie praktyke studencka oraz uczniowie szkot
zawodowych zatrudnieni w celu praktycznej nauki zawodu.
Instruktaz ogolny przeprowadza osoba wykonujaca zadania stuzby
bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

Instruktazu  stanowiskowego — przeprowadza si¢ przed
dopuszczeniem do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku
pracownika zatrudnionego na stanowisku robotniczym oraz innym,
na ktorym wystgpuje narazenie na dzialanie czynnikow
szkodliwych dla zdrowia, uciazliwych lub niebezpiecznych,
pracownika przenoszonego na Ww/w stanowisko oraz ucznia
odbywajacego praktyczna nauke zawodu oraz studenta
odbywajacego praktyke studencka. Instruktaz stanowiskowy
przeprowadza wyznaczona przez Wojta osoba  kierujaca
pracownikami lub Wojt, jezeli osoby te posiadaja odpowiednie
kwalifikacje 1 do$§wiadczenie zawodowe oraz sa przeszkolone w
zakresie metod prowadzenia instruktazu stanowiskowego.

2) szkolenia okresowego: odbywaja go osoby bedace pracodawcami oraz

inne

osoby kierujace pracownikami, w szczegdlnosci kierownicy,

mistrzowie, brygadzisci (Wojt Gminy, Sekretarz Gminy, Skarbnik Gminy
Kierownik USC, Kierownik Miedzygminnego Sktadowiska Odpadow -
raz na 5 lat), pracownicy zatrudnieni na stanowiskach robotniczych
(robotnik gospodarczy, palacz c.o., konserwator oczyszczalni $ciekow,
konserwator sieci wodociagowej, opiekun przy przewozie dzieci
szkolnych, sprzataczka - raz na 3 lata), pracownicy stuzby bezpieczenstwa
1 higieny pracy oraz osoby wykonujace zadania tej stuzby (raz na 5 lat),



pracownicy administracyjno — biurowi i inni, ktérych charakter pracy
wiaze si¢ z narazeniem na czynniki szkodliwe dla zdrowia, uciazliwe lub
niebezpieczne albo z odpowiedzialno$cia w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy (mtodszy referent, referent, podinspektor, inspektor - raz na
5 lat). Pierwsze szkolenie okresowe 0sob zatrudnionych na stanowiskach
kierujacych pracownikami przeprowadza si¢ w okresie 6 miesigcy od
rozpoczgcia pracy na tych stanowiskach, natomiast oséb zatrudnionych na
pozostalych stanowiskach — w okresie 12 miesi¢cy od rozpoczecia pracy
na tych stanowiskach.

§2
Ustala si¢ program instruktazu ogdlnego 1 program instruktazu stanowiskowego
stanowigce odpowiednio zalacznik nr 1 i nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Pracownik wykonujacy zadania stuzb bhp oraz kierownicy poszczeg6lnych
jednostek organizacyjnych sa odpowiedzialni za dziatalno$¢ szkoleniowa w
dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 4
Traci moc Zarzadzenie Woéjta Gminy Skomlin z dnia 10 pazdziernika 1996 r. w
sprawie zasad szkolenia, doksztatcania i doskonalenia pracownikow w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniem podpisania.
Wajt Gminy Skomlin
Grzegorz Maras



